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DIA MUNDIAL DA BOA VONTADE

Acoes solidarias de empresas e pessoas
servem de inspiracao para que outros ajudem

Atos de solidariedade, sejam eles feitos por pessoas fisicas ou juridicas, além de auxiliar quem precisa,
servem de inspiracdo aqueles que sentem vontade de mudar uma realidade dificil ao seu redor, mas se
acham incapazes. Com objetivo de fortalecer essa corrente do bem, o grupo Marajoara lanca campanha
#Postdobem que ird doar leite a familias afetadas pela crise do Covid-19
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Pipoca e Sofa

Filmes da semana nos canais abertos

DOMINGO
TEMPERATURA MAXIMA
O BOM GIGANTE AMIGO
- A pequena érfa Sophie
encontra um gigante
amigavel que, apesar de sua
aparéncia assustadora, se
mostra uma alma bondosa,
um ser renegado pelos

seus semelhantes por se
recusar a comer meninos

e meninas. A garotinha, a
rainha da Inglaterra e o ser
de sete metros de altura
unem-se em uma aventura
para eliminar os gigantes
malvados que estdo
planejando tomar as cidades
e aterrorizar os humanos.

DOMINGO MAIOR
Direcao Explosiva - Um

pai e marido amoroso é
excomungado por um
desconhecido e esta prestes
a perder sua vida, seu
dinheiro e sua familia.

CINEMACO
AVinganca - Em Nova York,
o terrorista Simon explode

uma bomba dentro de um
shopping lotado. John
McLane corre contra o
tempo, desvendando
charadas propostas pelo
vildo. Ele conta com a
ajuda de Zeus, um novo e
improvavel parceiro vindo
das ruas do Harlem, para
deter Simon antes que
ele acabe com muitas
vidas inocentes.

CORUJAO

O Atirador 4 - A trabalho
das forcas da ONU na
Republica Democratica do
Congo, o sargento Marine
Brandon Beckett, filho do
famoso atirador Thomas
Beckett, recebe ordens

para resgatar um fazendeiro
europeu encurralado em

um territorio rebelde hostil.
Quando ele e seus homens
chegam a fazenda, um
atirador misterioso os cerca,
fere Beckett e mata todos os
demais. Com a ajuda do ex-
protegido do pai, o instrutor
de tiros Richard Miller,

Beckett deve aprender a
pensar como um atirador
para rastrear 0 assassino
antes que ele volte para
concluir o trabalho.

SEGUNDA
SESSAO DA TARDE
Seguranca De Shopping
2 - Nesta sequéncia, o
seguranca Paul Blart &
contratado para trabalhar
em um importante evento
de arte na cidade de Las
Vegas. Os colegas e 0s
profissionais do cassino
duvidam das competéncias
dele, mas logo Blart

podera comprovar as suas
habilidades contra um grupo
de ladrbes de obras de arte.

CORUJAO|

Atividade Paranormal:
Dimensao Fantasma -
Quando se muda para uma
nova casa com a familia,
Ryan Fleege descobre uma
caixa com dezenas de fitas
cassetes de décadas atras.
Estranhamente, as imagens

parecem se comunicar com
0s vivos. Procurando mais,
Ryan encontra uma camera
diferente, capaz de registrar
atividades paranormais.

Com a ajuda da esposa,
do irméo e da filha, ele
passa a gravar fenébmenos
malignos que ameagam
seus entes queridos.

CINEMA
- Transformacoes dos
~ atores no cinema

Para realmente deixar o
- espectador imerso no mun-
- do das histérias contadas, os
~ atores estdo frequentemente
i ganhando e perdendo peso
- para encarnar diferentes
- personagens. Alguns deles,
| porém, levam a missao ao
~ extremo, e passar por trans-
- formacoes absurdas para ti-
| rar o mdximo de proveito de
- um trabalho.
- 0 exemplo mais popular
- de transformagcao extrema
' moderna €, sem duvidas,
- Christian Bale em O Operé-
- rio (2004). Para interpretar o
| protagonista Trevor Reznik,
© um maquinista com insonia
- severa, Bale foi dos 78 quilos
- para49kg, se tornando quase
i esquelético. Para alcangar o
- resultado, a dieta do ator por
- quase quatro meses foi de
| apenasuma maca e uma lata
- deatum por dia.
~ Transformacoes do tipo
- costumam ter um efeito pe-
i sadonosatores. Joaquin Pho-
- enix entendeu isso ao perder
- cerca de 23 quilos para inter-
. pretar o Palhaco Reido Crime
- em Coringa (2019).
~ Oator ficou tao bodeado
| como processo que se tornou
- bastante dificil de trabalhar,
- coma equipe de maquiagem
- dizendo que “comprava’ o
| ator com comida para que
- ele aceitasse ser tocado e ma-
- quiado pelos profissionais.
| “Aparentemente, esse tipo de
- coisa comega a afetar o seu
- psicoldgico”, falou Phoenix
- ao Daily Beast. “Voce comeca
i aenlouquecer quando perde
- tanto peso em pouco tem-
- po”. O esforco, pelo menos,
i foi recompensado. Phoenix
- venceu um Oscar de Melhor
- Ator pela performance como
- Arthur Fleck.
| Antes de Christian Bale,
- Robert De Niro era conhe-
- cido com o ator responsavel
. pelas transformacoes drasti-
- cas. O maior exemplo disso
- é o classico Touro Indomé-
- vel (1980). O filme de Martin
- Scorsese narra a vida de um
- boxeador, portanto De Niro
- interpreta o personagem ao
i longo de varias etapas. Por
~ boaparte do filme, o ator tém
- o fisico definido que € ne-
| cessdrio para alguém da pro-
~ fissdo, porém os momentos
- finais mostram uma versao
- mais velha - e fora de forma -
i de seu personagem.
- Como foi a mudanca?
- Para honrar a origem italia-
' na do protagonista, De Niro
- viajou até a Itdlia e se en-
- cheu de massas, até voltar
- com quase 30 quilos a mais.
i Apesar de despertar preo-
- cupacoes em Scorsese, De
- Niro eventualmente venceu
. um Oscar de Melhor Ator
- pela performance.
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DIA MUNDIAL DA BOA VONTADE

il Gazeta

Acoes solidarias de empresas e pessoas
servem de inspiracao para que outros ajudem

Com objetivo de fortalecer
essa corrente do bem, o
grupo Marajoara lanca
campanha #Postdobem
que ira doar leite a familias
afetadas pelo Covid-19

ANDERSON Costa - No proxi-
mo dia 18 de maio come-
mora-se o Dia Mundial da
BoaVontade. Ndo se sabe a
origem da data comemo-
rativa, s6 que ela é celebra-
da em alguns paises, entre
eles o Brasil. Mas, mais im-
portante do que conhecer
a origem da celebracdo,
talvez seja se dar conta do
real significado da data,
especialmente numa épo-
ca em que uma pandemia
transforma drasticamen-
te os hdabitos das pessoas
que, mais do que nunca,
comecam a refletir sobre
0 que realmente importa
e como a forca de vontade
de cada um faz diferenca
para mudar o mundo a sua
volta e, consequentemen-
te, todo ele.

Atos de solidariedade,
sejam eles feitos por pes-
soas fisicas ou empresas,
além de ajudar a quem
precisa, servem de inspira-
cdo a quem sente vontade
de mudar uma realidade
dificil ao seu redor, mas
se acha incapaz. Nesse
sentido, incentivar a mo-
bilizacao soliddria entre as
pessoas é um dos objetivos
do Grupo Marajoara, que
mesmo antes da pandemia
da Covid-19 jé ajudava re-
gularmente com a doagdo
mensal de 10 mil litros lei-
te a cerca de 30 entidades
assistenciais. “Essas enti-
dades que ajudamos sao
formadas essencialmente
por pessoas que tém essa
grande vontade de mu-
dar o mundo pra melhor.
Nesse sentido, como uma
empresa sélida e com for-
te presenca no mercado
de laticinios no Pais, nos
sentimos na obrigacao de
ajudar quem precisa, mas
principalmente ajudar
quem ajuda a outros”, ex-
plica o presidente do gru-
po, André Luiz Rodrigues
Junqueira, ao destacar que
algumas instituicoes so-
ciais contam com a parce-
ria da Marajoara hd mais

Diretor de Marketinga da Marajora, Vinicius Junqueira (ao centro) durante entrega de 20 mil litros de leite para OVG

de 20 anos.

E para celebrar o Dia
Mundial da Boa Vontade e
fortalecer ainda mais essa
corrente do bem, a Marajo-
ara lanca no préximo dia 18,
em seu portal e suas redes
sociais, a campanha #Pos-
tdobem. Para participar é
simples, basta postar nos
stories do Instagram uma
foto com um prato feito pelo
autor do perfil, acompanha-
do do produto Marajoara
usado na receita, e marcan-
do o perfil da empresa.

Para cada post, a Mara-
joara ird doar um litro de
leite para familias que es-
tdo em dificuldades diante
da pandemia do Covid-19.
Havera no portal da em-
presa uma pdgina para a
indicagao de instituicdes
que auxiliam familias ca-
rentes. A companhia se-
guird com a doacdo de dez
mil litros de leite, que jd faz
regularmente a mais de 30
entidades assistenciais.

A Marajoara jd estd di-
vulgando, desde a ultima
segunda-feira (11), um
video promocional mos-

trando parte dos trabalhos
sociais que ajuda a man-
ter com com suas doacoes
mensais. O video de pou-
co mais de dois minutos e
meio estd sendo divulgado
no portal da Marajoara e
nas redes sociais do grupo.
Acesse www.marajoaraali-
mentos.com.br/ e confira.

De acordo com André
Luiz, entre as entidades
que recebem as doacées
de leite da Marajoara es-
tao centros esportivos para
jovens carentes, abrigos de
idosos, o Cevam [Centro de
Valorizacdo da Mulher], a
Associacdo de Combate ao
Cancer e a prépria OVG”,
informa o presidente. Com
a pandemia do novo coro-
navirus, o grupo de latici-
nio intensificou suas acoes
assistenciais, doando mais
de 33 mil litros de leite s6
no ultimo més de abril.
“Além das doagdes que fa-
zemos mensalmente, nes-
te periodo de pandemia, a
medida que nos chegam os
pedidos buscamos ajudar
sempre. Como para OVG
[Organizac¢ao das Volun-

tarias de Goids] que re-
ceberam do nosso grupo
recentemente a doacdo de
20 mil litros de leite. Tam-
bém participamos de duas
acoes bem interessantes.
Uma promovida pela Villa
Mix, onde doamos 12 mil
litros de leite e uma parce-
ria que firmamos com um
conhecido portal de no-
ticias em Goids”, informa
André Luiz.

*INSPIRACAO*

Um dos projetos ajuda-
dos pela Marajoara € o co-
mandado pelo aposentado
Aylton Viana, coordenador
do Centro de Estudos Allan
Kardec na Vila Delfiori, em
Aparecida de Goiania. Ele
€ uma dessas pessoas que
mesmo diante das dificul-
dades que a vida lhe im-
poe ndo esmorece sua for-
¢a de vontade em mudar
ou pelo menos melhorar
a vida de quem pouco ou
quase nada tem, por isso
foi um dos convidados a
participar do video feito
pela equipe de marketing
da empresa.

Contando com a par-
ceria da Marajoara por 20
anos, o aposentado diz que
consegue ajudar regular-
mente cerca de 60 familias
que vivem em forte situ-
acao de vulnerabilidade
social. “As pessoas que
ajudamos sdo muito hu-
mildes mesmo. F uma gen-
te muito pobre que vive
num bairro periférico de
Aparecida e em invasoes.
Sao pessoas trabalhado-
ras, mas que devido a essa
pandemia, perderam sua
renda e ndo conseguiram
pagar a prestacao do lote
onde moravam ou mesmo
o aluguel da casa e se viram
obrigados e viver numa in-
vasao”, explica Aylton.

Com 64 anos e num
momento de sua vida que
talvez deveria se preocu-
par mais com a prépria
sadde, Aylton diz que ndo
mede esforcos para aju-
dar a quem bate a porta do
centro espirita que coorde-
na na Vila Delfiori. “Muitas
vezes vem gente pedindo
um litro de leite, pais e
maes dessas invasdes que

estdo com os filhos pas-
sando necessidade, como
eu vou negar a ajudar?”,
indaga o aposentado que
desde 2001 conta com a
parceria do Grupo Mara-
joara. “J4 tivemos, em ou-
tras épocas, muito mais
colaboradores para nossas
acoes sociais, mas hoje, até
por causa dessa crise, sao
muito poucos os que man-
tém alguma ajuda, por isso
essas doacoes de leite que
eles [Grupo Marajoara] fa-
zem sdo primordiais. In-
clusive, eles recentemente
nos ajudaram com a do-
acdo de 15 cestas bdésicas
o que contribui para au-
xiliarmos 20 familias que
foram fortemente afetadas
por essas crise do corona-
virus”, relata.

Aylton diz ainda que
ndo é e nem nunca foi um
homem de posses. “Hoje
nao tenho muita coisa,
s6 0 que consegui com 0
meu trabalho. Mas o que
tenho de sobra é vontade
de ajudar a quem precisa.
Isso gracgas a Deus sempre
tive”, finaliza.

PROTESTE SEM SAIR DO LUGAR: CONHECA A
CENTRAL DE REMESSA DE ARQUIVOS.

Envie titulos a protesto a qualquer cartorio do
Estado e acompanhe o procedimento de forma
100% segura e eletronica.

Acesse:

ieptbgo.org.br/CRA
e saiba mais

CARTORIOS DE
PROTESTO E3

INSTITUTO DE PROTESTO - IEPTB
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Corte

B Maria Reis
mariareisjornalistab@gmail.com

Dois tempos

1. O Cirque du Soleil companhia circense canadense
criou uma plataforma digital batizada de Cirque Con-
nect, com contetidos gratuitos e duracao de 67 minutos,
que compila visao privilegiada dos espetaculos, aulas de
condicionamento fisico, performances e dngulos que
nao sao possiveis de se captar ao vivo.

2. Na plataforma sao oferecidos videos que ensinam
técnicas de maquiagem dos artistas, exercicios fisicos e
acrobacias inimagindveis nas apresentacoes, e ativida-
des para criancas e adolescentes, além de playlists, no
youtube e no spotify, com trilhas sonoras criadas para
seus espetdculos.

Bate papo online sobre moda

Tinha tudo para dar certo e deu, na quinta-feira (14),
0 Mega Moda promoveu o Conexao Fashion Talk - Um
bate papo sobre moda, online recheado de temas sobre
moda, comportamento, consumo, tendéncias e nego-
cios, com a consultora especialista em Marketing Digital
paramoda Mari Feller que abordou sobre estratégias de
marketing digital para aumentar as vendas, e lara Qua-
resma falou sobre Humanizacao das Marcas de Moda.
Tem mais bate papo

No dia 28 de maio, o Conexao Fashion Talk, promovi-
do pelo Mega Moda, traz Sylvia Demetresco, doutoraem
Visual Merchandising, escritora e professora académica,
para abordar o tema Os novos pontos de venda por
meio do visual merchandising, ao vivo no Instagram do
@megamodashopping e @megamodapark

Vitrine
m VOCE SABIA? Ocha
verde possui zero caloria
e torna uma alternativa
saborosa a agua pura.
m USINAS GOIANAS
- ACRV Industrial e a
Cooper-Rubi, foram
certificadas para a
emissao de Créditos
de Descarbonizacéo
(CBios) pela Agéncia
Nacional de Petrdleo,
Gas Natural e
Biocombustiveis (ANP)
referente ao RenovaBio.
m DRIVE THRU - As
lojas do Goiania
shopping passam a
entregar mercadorias
pelo sistema drive-thru,
além do delivery. A
estrutura funciona no
estacionamento externo
do shopping (entrada
pela Av. T-15). O cliente
deve fazer as compras
na loja por telefone,
WhatsApp ou aplicativo
e agendar a entrega.
mTANAMESA-O
empresario Horebe
Marcelo Alves, da @
deliciasdomarcelo,
especializada na

feitos pelo Instagram
@deliciasdomarcelo,
com 24 horas de
antecedéncia.

m VOLUNTARIADO -
Ant6nia, Cleide, Elida,
Luzia, Suzana e Vera,
alunas do curso de
Corte e Costura do
ltego, em Cristalina, sem
aulas presenciais para
evitar a propagacéo

do Covid-19, estio
trabalhando na
confecgdo de mascaras,
numa acao da Secretaria
Municipal de Assisténcia
Promocao Social e
Trabalho de Cristalina.
Segundo a secretaria
Katia Gonzatti as
mascaras serao doadas
para a populagdo em
vulnerabilidade social.

_

AVENTAL - O chef
executivo Marco
Soares, responsavel
hoje pelo Magna
Restaurante, assumiu a
cozinha do restaurante
Nubah . E o novo sécio
dos irmaos Manoel
Pereira e Alexandre
Pereira e reabre a casa
em modo delivery e

Arquivo

Divulgagao

fabricacéo de bolos, drive thru

tortas, pées (simples e

recheados) e salgados, NORA E SOGRA - As Album de familia
segue todas as normas empresarias, Luciana
contra a propagacéo da Dantas e léuza Dantas
Covid-19. O carro-chefe s&o unhas e cuticulas,
da casa é a entrega por isso nem precisa
em domicilio, mas as frisar que elas se dao
encomendas podem muito bem. 1éuza

ser retiradas no local. venceu o calendario
Devido a demanda, de mais um aniversario
os pedidos devem ser (17 de abril), ficando

em casa cumprindo o
distanciamento social, mas ela recebeu incontaveis
mensagens, flores e mimos dos amigos, filhos, netos
e noras. No registro, elas em parada obrigatéria para
repor energias, durante um tour pela Europa afora,
quando nem se cogitava uma pandemia mundial por
conta de um novo coranavirus

PODEROSAS - Empresaria das bijuterias finas e
exclusivas, J6 Aimeida, e as comandantes da Revista
Zelo, Rosangela Motta e Angela Motta, formam um
trio que aumentam o nivel de qualquer conversa nas
melhores rodas e ainda tem em comum o DNA da
comunicag&o nas veias. No registro, elas dividiram
mesa para almogo bem antes do recolhimento social
provocado pela pandemia global da Covid-19

uma colecdo espetacular

50 anos liderando a
industria da moda nao é
nada facil, mas a cada co-
le¢do, Jean Paul Gaultier
fez com que isso pareces-
Se um passeio pelo parque.
Seu talento é de nascencal!
Durante todo esse tempo,
ele permaneceu fiel as suas
“obsessdes” — 0 jeans, o
espartilho, o nautico, a
androginia — mas sempre
transformando-os a cada
temporada, mantendo-se
no topo da vanguarda e
oferecendo mudancas re-
frescantes.

Depois de fazer historia
em cada passarela e com
cada criagcdo, 2020 foi o
momento de dizer adeus...
Mas néo se trata de qual-
quer despedida.

Em 22 de janeiro, este
ousado génio demonstrou
mais uma vez por que é
uma das figuras mais que-
ridas e poderosas do mun-
do da moda.

Para seu ultimo des-
file Gaultier Paris, Jean
Paul usou o Théatre du
Chatelet da capital fran-
cesa, onde apresentou
mais de 200 looks, in-
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Jean Paul Gaultier celebra
50 anos no mundo da moda com

cluindo pecas recicla-
das de seu arquivo. E ele
montou um grande show
teatral que apresentava
uma variedade de su-
permodelos, caras no-
vas, dancarinos, estrelas
de cinema e icones da
cultura pop.

L’Enfant Terrible nao
fez tudo isso sozinho.

Ele foi apoiado por um
iconico grupo de musas,
como Gigi e Bella Hadid,
Karlie Kloss, Winnie Har-
low, Irina Shayk, Coco
Rocha, Paris Jackson,
Dita Von Teese e muitas
outras que impactaram
0 publico desfilando as
pecas mais sensuais, di-
vertidas e enigmaticas.

Luisa Sonza cai em trollagem de
Whindersson: “Revoltada”

Luisa Sonza e Whin-
dersson Nunes estao
separados, mas con-
tinuam amigos. Nesta
quarta-feira (14), a can-
tora caiu em uma pega-
dinha do humorista no
Twitter. Tudo comecou
quando Whindersson
compartilhou uma pos-
tagem com a legenda:
“Rapaz, vocé acordar e
ver uma merda dessa é
revoltante”.

Luisa clicou para en-
tender do que se tratava,
mas o post em questao
ja havia sido apagado.
Whindersson nao foi o
Unico, varias pessoas
entraram na brincadeira
compartilhando o tweet
fingindo indignacao.

Quando alguém fica-
va curioso para entender
0 que havia causado re-
volta é que entendia que
se tratava de uma pega-
dinha. Na verdade, nao

tinha acontecido nada!
Luisa Sonza perce-
beu que caiu na trolla-
gem do ex-marido e re-
clamou: “Whindersson,
eu fiquei umas duas
horas procurando”, dis-
se ela, aos risos. “Re-
almente revoltante nao

rapaz. “Muito”, respon-
deu a cantora.

A interacdo fez
com que os fas do
casal acreditassem

que os dois podem
reatar em breve. Nos
comentarios, muitos
comemoraram a exis-
téncia da brincadeira.
O casal anunciou o
fim do casamento em
abril, apés pouco mais
de um ano de unido. Os
artistas publicaram um
texto nas redes sociais
para comunicar os fas e
garantiram que ndo exis-
tiu um “motivo maior”
por tras da separagéao.
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/ TEIXEIRA MENDES CONTA )

Entretenimento 5 @

RECEITAS PRATICAS E FACEIS |

/
\“) Antes do julgamento, um preso propde o seguinte
' acordo ao advogado:

— Se eu pegar cinco anos de cadeia, eu lhe pago mil
reais; trés anos, dois mil reais, e apenas um ano, trés
mil reais.

ApOs a audiéncia, o advogado diz ao cliente:
— Eu Ihe consegui uma pena de um ano, portanto o senhor me deve trés
mil reais. E olhe, tivemos sorte! Eles queriam absolvé-|o!

RATATOUILLE

INGREDIENTES

6 cebolas

6 tomates

6 abobrinhas italianas
1 beringela grande

1 pimentéo verde

1 pimentéo vermelho
2 dentes de alho

sal e pimenta do reino a
gosto

1 folha de louro
manjericao fresco a
gosto

azeite de oliva a gosto

MODO DE PREPARO
Corte a berinjela em
rodelas finas e deixe de
molho numa bacia com
agua e umas 4 colheres
de sopa de vinagre
durante 15 minutos,

para evitar que amargue.
Corte a abobrinha em
rodelas finas. Corte os
tomates em cubinhos.
Retire as sementes do
pimentao e pique em
tiras. Coloque o 6leo de
oliva na panela e deixe
aquecer, acrescente as
cebolas cortadas em
rodelas e deixe dourar
levemente, em seguida
ponha o alho picado.
Junte os legumes, o
louro, os temperos
restantes e mexa bem,
mas com cuidado

para “machucar” os
legumes. Cozinhe em
fogo baixo com a panela
semi tampada até que
os legumes fiquem
molinhos.
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HD a griffe do jornalismo

PRESIDENTE HERCULES DIAS
“Dificil € ganhar um amigo
em uma hora; facil é
ofendé-lo em um minuto.”
Provérbio Chinés
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www.herculesdias.com.br

O sucesso

do big boss

Paulo Camargo, respeitado
presidente da Arcos Dorados,
operadora da marca :
McDonald’s no Brasil. A

maior franquia independente
da rede de alimentagéo .
rapida do mundo, conquistou
a primeira colocagdo na :
categoria Restaurantes,

criada em 2019. Jano

ranking geral de empresas,

a companhia registrou a

maior ascensdo entre todas

as participantes, subindo da
672 para a 35% colocagdo. H
Além disso, o McDonald's éa
Unica em seu segmento

de atuacédo

entre as 100 empresas com
melhor reputacéo

Sicredi
participante

O programa de
potencializacéo

de startups

apoiado pelo
Sicredi, Intensive
Connection, encerrou
a primeira edicao
com resultados que
prometem novos
horizontes na adogéao
de tecnologias
capazes de gerar
transformacodes
positivas no
agronegoécio. O
Intensive Connection
€ idealizado pela
AgTech Garage

e conta com a
participacdo do
Sicredi, sendo

uma maneira de

a instituicédo se
aproximar do
universo de startups,
possibilitando a
geragao de valor
para os produtores
rurais, explica

Cesar Bochi,

diretor executivo de
Administracédo do
Sicredi.

Agrotins

Feira Agrotecnolégica do Tocantins
- Agrotins 2020 100% digital, sera

realizada nos dias 27, 28 e 29 deste
més, por meio da plataforma www.

agrotins.to.gov.br.

Elogios

O presidente da Cooperativa
Agroindustrial do Tocantins
(Coapa), Ricardo Khouri, elogiou

a programacéo de palestras,
seminarios e workshops, que alias,
ja esta disponivel.

Pandemia
Comprometida a contribuir com

H D = #HDHERCULESDIASAGRIFEDOJORNALISMO #PORTALSTYLO #JORNALDAREGIAO

a sociedade diante da ameaca

da Covid-19, com o aumento de
casos em todo o estado, a GPL
Incorporadora esté atenta a agdes
que possam remediar os impactos
da pandemia, no que diz respeito a
populacdo menos assistida.

Citizen

Desse modo, o Citizen

Home, empreendimento da
incorporadora, realizou a doacao
de 100 cestas basicas para

a Pastoral da Solidariedade,
entidade que se dedica a ajudar
mensalmente familias carentes de
Aparecida de Goiania.

O fim de semana do Gazeta é assim.
Com cuidados para saude e beleza

Batom para deixar os labios

hidratados em dias frios

Vita Labium contém alta fixacao da

cor e vitamina E

A pele dos labios, além de ser mais fina,
esta sempre exposta, o que facilita a
desidratacao e alguns traumas. Para
combater esses problemas, vale abusar
de produtos com ativos hidratantes em
sua composicado. Preocupada com o
bem estar, a Bio Genetyc investe em itens
de alta tecnologia, como o batom Vita
Labium, que proporciona alta fixagéo da
resistente a agua e vitamina E.

O batom é formulado por polimeros que criam um filme impermeavel minutos apds
a aplicagdo. Além disso, seca nos labios aumentando a durabilidade da cor e do
protetor solar, fundamental para proteger e retardar o envelhecimento das células
constantemente atacadas pelos raios UVA e UVB. Por ser em gel, ele evita a perda de
agua, 0 que ajuda a manter os labios saudaveis e livres de rachaduras.

Preco sugerido: R$ 32,00

Os produtos Bio Genetyc podem ser encontrados em algumas drogarias da rede Farmais
e Drogaria S&o Paulo.

Mais informagdes no SAC (11) 3992 2215.

cor, contém filtro solar

O Boticario indica fragrancias para surpreender
maes de todos os estilos e personalidades
Marca sugere diferentes perfumarias femininas
para declarar seu amor em uma das datas mais
importantes do ano
Florais, amadeiradas, frescas, gourmand... As fragrancias
s&o fontes de intensas emocdes e as diferentes familias
olfativas tém o poder de nos conectar a lembrancas
de momentos intensamente afetivos e resgatar as mais
inesqueciveis experiéncias. Quem nao tem na memaria
aquele cheirinho carinhoso que nos remete a figura
materna? Para contribuir com todas essas sensacoes
e reforcar essa conexao afetiva, O Boticario sugere
sua perfumaria como presente no Dia das Maes,
como uma forma de expressar 0 amor em uma das
datas mais importantes do ano. Assim, a meméria
olfativa de cada um pode ser o grande elo, mesmo a
distancia, como um apertado abrago perfumado!
A personalidade de cada uma pode ser traduzida
em diferentes perfis olfativos. Ha sempre uma
opgao para cada estilo. A elegancia do Lily Absolu
€ a dica para um presente surpreendente. Seus acordes intensos
resgatam a exclusividade da técnica milenar da enfleurage, revisitada pelo Boticario
para a extracao do dleo essencial dos lirios.

Com olfativo fresco e radiante, Linda Felicidade Col6nia vai presentear maes auténticas,
positivas e contemporaneas, realcando o que existe de melhor nelas mesmas. Outra
sugestao é Floratta Love Flower Desodorante Colbnia, que traz toda a delicadeza e
romantismo das flores.

B Lily Absolu Eau de Parfum 75ml

Preco sugerido: R$ 209,90

B Linda Felicidade Desodorante Col6nia 100ml

Preco sugerido: R$ 129,90

B Floratta Desodorante Colénia Love Flower 75ml

Preco sugerido: R$ 99,90

O Boticario € uma empresa brasileira de cosméticos, unidade de
negocios do Grupo Boticério. Inaugurada em 1977, em Curitiba
(Parana), a marca tem a maior rede franqueada de cosméticos

do pais com mais de 3.700 pontos de venda, em 1.750 cidades
brasileiras, e mais de 900 franqueados. Presente em 15 paises, ha
mais de 40 anos desenvolve produtos com tecnologia, qualidade
e sofisticacao — seu portfélio tem mais de 850 itens de perfumaria,
maquiagem e cuidados pessoais. Comprometido com a beleza das
pessoas e do planeta, O Boticario néo realiza testes em animais e
investe na melhoria continua de produtos e processos para torna-
los cada vez mais sustentaveis.
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B Lucas A. Silva

PENSAR EM FORMAS DE PROCES-
SOS DE RECRUTAMENTO E Slil,liCAO,
BENEFICIOS PARA COLABORADORES,
RH']‘ENQAO DE TALENTOS, TREINA-
MENTOS SAO ALGUNS DOS MUITOS
DESAFIOS DAS EMPRESAS E DE SEUS
seTores DE RH. Mais do que
nunca, em um momento tao
diferente e incerto causado
pelo coronavirus, torna-se
ainda mais importante cuidar
dos colaboradores e reter ta-
lentos para que as empresas
passem por essa situacao de
forma mais tranquila e com
bons ambientes e resultados.

Vocé sabe a importan-
cia da retencao de talentos
e como colocar em pratica
acdes para que os talentos
queiram estar em sua orga-
nizagdo? Vamos falar mais
sobre isso!

O QUE E RETENGAO DE
TALENTOS?

As pessoas sao os grandes
triunfos das empresas e res-
ponséaveis por seus resultados
e crescimento, portanto, cui-
dar delaem momentosde cri-
se é ainda mais importante e
necessario. Mais do que con-
tratar novas e boas pessoas,
€ preciso investir nos talentos
que jad compode o quadro de
funciondrios da organizagao.

Com a competitividade
no mercado, contar com pes-
soas engajadas e qualificadas
€ essencial para um negdécio
estar um passo a frente dos
concorrentes, por isso, reter
talentos € tao importante.

Reter talentos é mais do
que ter pessoas ha muito
tempo em sua empresa, mas
significa ter pessoas com-
prometidas, engajadas e que
de fato vistam a camisa dos
negdcios, buscando crescer
junto com a empresa.

Contar com boas es-
tratégias de retencao de
talentos é essencial, afinal,
ter bons profissionais da
muitos resultados para as
empresas, Como:

B Aumenta a qualidade e de-
sempenho dos setores;

B Melhora o clima organi-
zacional;

B Aumenta motivacao e en-
gajamento;

B Reduz gastos trabalhistas;
B Atrai novos talentos qua-
lificados;

B Fortalece a marca empre-
gadora.

/ \ Artigo

Por que é importante
reter talentos durante a pandemia?

COMO RETER
TALENTOS EM MEIO
A PANDEMIA?

A retencdo de talentos
é um trabalho que deve
ser feito a todo tempo, em
todos os cargos e setores.
Porém, com a pandemia
muitos meios de trabalho
precisam ser adaptados,
assim como estratégias de
relacionamento e cuidado
com o colaborador. Confira
algumas dicas importantes
para que o funciondrio nao
se sinta desmotivado mes-
mo em meio a inseguranca
que o momento oferece.

GARANTA A
SEGURANCA DO
COLABORADOR

Em tempos de isola-
mento social, é de extrema
importancia que as empre-
sas adotem home office
e dé insumos para que as
pessoas trabalhem de suas
casas. Nem todos os fun-
ciondrios tém escritorios
em suas casas ou aparta-
mentos, por isso, é impor-
tante disponibilizar note-
books, telefones, cadeira e
mesa, se Necessario.

Ter cuidado para que
o colaborador realize seu
trabalho da melhor forma,
mesmo fora do ambiente
organizacional é essencial
para manter sua motivacao.

Se sua empresa ndo per-
mite que os trabalhos sejam
realizados de forma remota,
tome agdes para reduzir a
concentracao de pessoas
no mesmo ambiente, como
escalas, e redobre a atencao
com limpeza e seguranca.

Além disso, é importan-
te conscientizar e propagar
hébitos de higiene e disponi-
bilizar sabao, dlcool em gel e
mascaras, por exemplo.

TENHAUMA
COMUNICACAO CLARA
E EFICIENTE

A comunicac@o é essen-
cial para que os colaborado-
res da empresa entendam
suas posi¢oes e saibam o
que acontece de fatono am-
biente organizacional. Mais
do que nunca, com cada
um em sua propria casa, ela
deve estar completamente
alinhada e ser clara para to-
dos os setores.

Ruidos nas informacoes
podem ocasionar grandes
problemas e desmotivar
muitos colaboradores. Para
que isso ndo aconteca, de-

fina reunides de acompa-
nhamento e planos de co-
municacdo para que todos
tenham conhecimento do
que for necessario.

Além disso, tenha conta-
to préximo dos lideres com
os funciondrios, nao em for-
ma de cobranga, mas sim
para que o colaborador ndo
se sinta perdido e sozinho
em suas entregas.

Utiliza ferramentas que
armazenem informacoes e
processos para que todos os
interessados tenham acesso
sempre que quiserem.

INCENTIVE O
APRENDIZADO

Promover e incentivar o
aprendizado e crescimen-
to do funciondrio é muito
importante para empresa e
colaborador. Pessoas que se
desenvolvem e estdo sem-
pre em buscas de aprendi-
zados sdo capazes de levar
para as empresas solucoes
inovadoras e estratégicas.

Mais do que nunca,
incentive o aprendizado
dos funciondrios. Dispo-
nibilize treinamentos, ma-
teriais, cursos e eventos
online e demonstre que a
empresa se preocupa com
sua carreira.

VALORIZE O
FUNCIONARIO
Quando os funciondrios
se sentem reconhecidos e
valorizados torna-se mais
dificil que eles queiram sair
de uma empresa. Portanto,
mesmo a distincia, mostre
para os colaboradores a im-
portancia de cada um para
atravessar esse momento.
Além de saldrios e bene-
ficios, esse reconhecimento
precisa acontecer por meios
de feedbacks, conversas
sinceras entre lideres e até
mesmo envio de pequenos
presentes, por exemplo.
Reter talentos é funda-
mental para que as empre-
sas se mantenham compe-
titivas e ndo sintam grandes
perdas do futuro com a
contratacao e treinamentos
de novas pessoas para subs-
tituir talentos perdidos.
Aproveite que agora
vocé sabe um pouco mais
sobre o tema e trace algu-
mas acoes para valorizar o
funciondrio e demonstrar
como ele é importante para
seu negocio!
Lucas A. Sma
E OUTREACH ANALYST
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\ ‘) O bullying e a escola

B Leonardo Chucrute

(CASOS DE BULLYING SAO CADA VEZ
MAIS FREQUENTES NAS ESCOLAS
BRASILEIRAS. Pesquisas mos-
tram que o Brasil, por exem-
plo, tem superado a média
internacional de ofensas e
agressoes. Um estudo divul-
gado pela faculdade de me-
dicina da Universidade de
Sao Paulo (USP), em parceria
com a Universidade de Cam-
bridge, na Inglaterra, aponta
que um terco dos estudantes
entrevistados sofre bullying
nas escolas.

Dados do Programa In-
ternacional de Avaliacao de
Estudantes (Pisa, na sigla em
inglés) divulgado pela Orga-
niza¢do para Cooperacao e
Desenvolvimento Economi-
co (OCDE), mostra ainda que
29% dos estudantes brasilei-
ros relataram terem sofrido
bullying. A média da OCDE
éde 23%.

Essas pesquisas revelam
a importancia de entender e
combater o bullying em sala
de aula. Muitos sdo os sinais.
No entanto, na maioria das
vezes, os adolescentes e as
criancas reagem com desin-
teresse pela escola, arruman-
do desculpas para nao ir so-
zinha, comentando que ndo
gosta do professor oundo en-
tende a matéria. Na verdade,
isso sdo desculpas para evitar
o0 contato com os colegas que
praticam o bullying.

Em outros casos, eles op-
tam por se isolar dos amigos,

/ . Artigo

ficam mais apdticos e cho-
ram com facilidade. J4 em
casos que resultam em agres-
soes fisicas, a crianca pode
aparecer com hematomas e
machucados. Apesar de pa-
recer mais grave, tanto a sau-
de fisica quanto a emocional
precisam ser tratadas com
0 mesmo carinho e atengao
pelos responsaveis em casa
e na escola. Eu mesmo sofri
bullying na infancia devido
as espinhas. Tive apelidos
como cara de queijo, cara de
lua e quase fiquei com auto-
estima baixa, pois tinha ver-
gonha de procurar ajuda.

A atitude do professor ao
perceber casos de bullying
deve ser de intervir, mas deve
fazer isso com sabedoria,
para evitar traumas e frus-
tragdes no futuro. A escola
precisa estimular discus-
sOes para prevenir e orientar
sobre o tema. Trazer casos
reais para serem analisados
com os alunos. Acolher os
estudantes de maneira que
eles se sintam seguros e for-
talecidos e vejam, na escola,
um ambiente propicio para
serem eles mesmos: sem pre-
conceito, sem diferenciacao,
sem estigmas.

Em pleno 2020, uma es-
cola, que ndo faz um traba-
lho psicossocial nem atende
criancas e adolescentes que
sofrem por terem persona-
lidades distintas, revela-se
completamente dessincro-
nizada com a sociedade, pre-
cisando rever seus conceitos.
Hoje, é fundamental que a
escola fomente conversas,
debates, palestras inclusivas
em seu ambiente, sem se
esquecer de apontar as qua-

lidades dos alunos e valori-
z4-las

J4 os pais precisam cons-
cientizar a crianga que prati-
cabullying. E preciso mostrar
que essa atitude é completa-
mente inaceitdvel e que pode
causar danos irrepardveis ao
colega.

A conscientizacdo passa
por vdrias agdes: conversas,
repreensdes com sabedoria
em casa, realizacdo de brin-
cadeiras, onde a crianca, ao
brincar, costuma expressar
seus sentimentos, suas an-
gulstias e suas duvidas. Per-
cebendo que seu filho esta
agindo de maneira agressiva,
tente conversar e acalma-
-lo. Nao deixe de procurar a
ajuda de um psicélogo para
orientd-lo melhor.

A empatia tem importan-
cia fundamental para dimi-
nuir casos de bullying. F uma
das palavras mais importan-
tes para 0 nosso contexto
atual. A empatia, segundo os
estudiosos, € a tentativa de
compreender sentimentos e
emocoes, procurando expe-
rimentar de forma objetiva
e racional o que sente outro
individuo. Em resumo, € se
colocar no lugar do outro.

Apartir do momento que
o jovem entende que um de-
terminado tipo de brinca-
deira lhe faria mal, deixaria
constrangido, ele pensa duas
vezes e evita a situacao. Isso,
sem sombra de duvidas, re-
duz os casos de bullying.

LEoNARDO CHUCRUTE E
DIRETOR-GERAL DO COLEGIO E
Curso PROGRESSAO, PROFESSOR DE
MATEMATICA E FISICA, PALESTRANTE,
AUTOR DE LIVROS DIDATICOS E TEM
CANALNO YOUTUBE.
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Aries (21 mar. a 20 abr))
Preserve a firme-
za, mas cuide para
que essa nao se
torne ofensiva. To-

das as pessoas devem ter
espaco para manifestar-se,
mas em algum momento isso
deve também ser limitado
para que as coisas se movi-
mentem concretamente.

Touro (21 abr. a 20 mai;)
Faca o necessa-
rio e persevere,
pois, nada dara
resultado ime-
diato. Ha coisas que preci-
sam ser cozinhadas a fogo
lento para que realmente
figuem saborosas e o resul-
tado seja satisfatorio para
quem as experimentar.

Gémeos (21 mai. a 20 jun.)
Com ternura,
mas com a de-
vida coragem,

atreva-se a dar o proximo

passo. Nada deve ofender
ninguém, o que esta sobre

a mesa do jogo é o melho-

ramento dos relacionamen-

tos em pauta. Isso requer
ternura e muita coragem.

Cancer (21 jun. a 21 jul)

As delicias que

a vida oferece

precisam de
um pouco de esforgo para
ser colhidas. Por isso,
quando a preguica pintar,
olhe-a com desconfianga,
porque provavelmente ser-
vira para ocultar alguma

satisfacdo disponivel.

Leao (22ul. a 22 ago.)

A desconfianca

atrai a descon-

fianca, ndo ha
como isso ser diferente.
Desconfiar das pessoas faz
com que vocé também se
transforme numa presenca
pouco confiavel. Quem vai
se atrever a iniciar o proces-
so da confianga?

Virgem (23 ago. a 22 set,)
Nada havera
em troca do
que vocé pre-

cisa fazer agora, por isso,

o melhor que vocé pode

fazer é antecipadamente

se desapegar dos resul-

tados e agir pela pura e

simples necessidade de

fazé-lo. Vocé consegue.

Libra (23 set. a 22 out)

Nem toda exci-

tacédo é de na-

tureza sexual
ou se resolve nesse ambi-
to. Ha excitagdes que so
podem resolver-se através
de atividade intelectual, ou
ainda outras de intensidade
emocional, ou mesmo as
puramente fisicas.

Escorpiao (23 out. a 21 nov,)
Quanto mais aber-
to estiver seu co-
racao e mais re-

ceptiva se tornar sua alma

ao que verdadeiramente
acontece, mais rapidamen-
te vocé se livrara de tor-

mentos desnecessarios e

conseguira fazer as mudan-

cas pertinentes.

Sagitario (22 nov. a 21 dez,)

O ciime nunca

foi nem tampou-

CO nunca sera um
bom conselheiro. As pes-
soas o0 confundem com
amor, mas francamente essa
é uma falacia. O amor rima
com liberdade e é assim que
as coisas sao melhores para
todas as pessoas.

Capricornio (22 dez. a 20 jan)

Vocé depende

de ajuda e isso é

bom, porque obri-
ga vocé a estabelecer lacos
de cooperacéo e solidarieda-
de que de outra forma fica-
riam no escanteio. Pelas boas
ou pelas mas, relacionar-se
é o destino. Fique atento as

pessoas ao seu redor.

Aquario (21 jan. a 19 fev,)
Ficar no lugar de
vitima parece con-
fortavel, pois tira
das costas o peso

da responsabilidade e de ter

de explicar os erros cometi-
dos. Porém, na préatica nao
ha alivio algum em adotar
esse lugar existencial. As-
suma o controle de sua vida.

Peixes (20 fev. a 20 mar.)
Antes de julgar
com severidade
o desempenho de

alguém que tenha cometi-
do algum erro que atingiu
vocé, respire fundo e atua-
lize um tanto de compaixao
em seu coracdo. Provavel-
mente isso evite que vocé
cometa um erro.

QUADRINHOS

\

Chuva de granito

Willtirando

Quem fica em
cima do muro é
gquem mais leva

pedrada

PASSATEMPO )

CACA-PALAVRAS
www.coquetel.com.br © Revistas COQUETEL

Procure e marque, no diagrama de letras, as palavras em destaque no texto.

Informatiqués

BOOT: atode ligar o €COMPYFABOR ou iniciar o sistema operacional.
HARDWARE: qualquer parte fisicado computador.

INTERFACE: interacdo entre hardware e software ou de ambos com o USUARIO.
MEMGORIA: lugar onde ficam armazenadas as informacées que o CPU processa.

MODEM: aparelho que transforma sinais DIGITAIS do computadorem analégicos,
possibilitando seu transporte pelalinha telefénica.

PERIFERICO: qualquer componente do computador que ndo é conectado a placa-
mde.

PIXEL (picture element): menor ponto que um computador pode exibir. 800x600
significater 800 pixels na horizontal e 600 na vertical.

PLACA-MAE: peca principal do computador, onde sdo conectadas todas asoutras
pecas.

RESOLUCAO: quanto mais pixels couberem na tela, maior serd aresolucdo de um
computadore, portanto, melhor serd aimagem na telado MONITOR.

SISTEMA operacional: programa que permite acessar as fungdes basicas do compu-
tadorerodaroutros programas. WINDOWS e Mac OS s&o sistemas operacionais.

SOFTWARE: qualquer programa que rode no computador, como jogos, editores
de textos ou sistemas operacionais.
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